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Ramo: |Ramo 11 Educacidn
Dependencia: |Secretaria de Educacion Publica
Instancia Noermativa: |[Tecnologice Nacional de Moxico
Nombre del programa federal:|EC10 Programa de Servicios de Educacion Superior y Posarado
Nombre del programa de acuerdo con el Sistema Informatico
de Contraloria Social (SICS):

SERVICIQS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSCRADO-TECNOLGGICO NACIONAL DE MEXICO

1.- INFORMACION GENERAL

Descripcién del objetivo del programa:

Es el Programa presupuestanc EO10 de “Servicios de Educacién Superior y Posgrado”, que se enfoca en el financiamiento de los programas de posgrado que se
ofertan en el Teenoldgico Nacienal de Maxico “TecNM”, y que es requisito estar dentro cel Padron Nacional de Programas del CONACYT "PNPC”

Y se entiende que los estudios de posgrado son aquellos que se fealizan despues de haber concluido los estudros de nivel licenciatura o equivalente, en alguna

nshitucion de educacidn superior nacional o extranjera con reconocimiento oficial

La finalidad de los estudios de posgrado es contribuiy a la formacidn de profesionales en una disciplina o area del conocimiento en particular, desarrollar su capacidad

para identificar, analizar y proponer alternatwas de solucion a los problemnas de su entorno, asl como para emprender proyectos de investigacidn, desarrollo crentifico
le innovacion tecnolégica de acuerdo con las dermandas regionales, nacionales e internacionales de los distintos sectores dea la sociedard

El presente Lineamiento tiene como firalidad establecer las disposiciones pata el buen desarrollo y operacion de los estudios de posgrado. Se aplica a todos los

estudiantes, prafesores y personal administrativo vinculado a les pregramas de posgrado que se smparten en todos los Institutos, Unidades

Descripcion del proceso de entrega del beneficio (apoyos, obras o servicios) a las personas beneficiarias:

El financiamento de los programas de posgrado debera garantizar su operacion, su fortalecimiento y consolidacién en todos sus aspectos, v se obtendra de las

sigulentes fuentes:
- De los ingresos propios y gasto directo otorgadoe a la mstitucion salicitante, la cual asignara lo suficiente al programa da posgrado

Del propio pronrama de posgrado y de las investigaciones o del trabajo en el campo prefesicnal que se realice
» Otras fuentes
El Fnanciamiento de los programas de posgrado deberd garantizar su operacion, su fartalecimiento y consolidacion en todos sus aspectos, y se obtendra de las
quientes fuentes:
- Los recursos generados y gestionados por los propios programas, derivades de servicios externos, donativos, proyectos de investigacion y otros
- La totalidad de los recuises generados de ischpeiones y reinscrpcicnas
- La parte proporcional del Programa Operativo Anuval (POA) de la institucion destinada a apoyar Ja realizacien de proyectos de investigacion, traba,o profesionai y para
operar programas de posgrado, inclusive los recurses destinados a obras, aquipamiento, mantenimiento, modernizacion y operacron de equipo, actualizacion de
acervos bibliograficos, entre ctros
La institucion brindara tos servicios administrativos necesarios para gestionar y ejercer el recurso asignade Y los gastos que se generen por la administracion de estos
recLrsos seran cubtertas por la institucian, es decir, no seran con cargoe a los proyectos.

Porcentaje de personas beneficiarias que participaron en acciones de
Contraloria Social (relacién de integrantes de Comité / Total de personas |7~

beneficiarias del programaj.
Capacitaciones y asesorias realizadas por las Instancias Mormativas d

irigidas a las personas servidoras publicas de las Representaciones Federales y/o

Instancias Ejecutoras:
Numero de eventos de capacitacién: 3

Tipo de capacitaciones: Virtuales
Total de personas capacitadas: 106
Numero de eventos de asesoria: 25

Tipo de asesorias:

Telefonicas

—

Total de asistentes: 25
Liga de consulta de los documentos nermativos publicados en les sitios oficiales:

https.ffwww.tecnm mx/?vista=dir_posgrado
2.- CONTRIBUCION DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Contribucién de la Contraloria Social al quehacer gubernamental y a la poblacion atendida por el Programa:
cial a los programas de desarrollo social cen presupuesto federal, ha sido de utilidad en la mejor aplicacion y

control de |la ejgcucion

La aplicaciéon de la Contraloria S
de los recursos asignadas a cada Instancia Ejecutors v sebre tode a les beneficianas dentro del citado programa, y para la sociedad s conocer cuales 50N sus

tieneficios y derechos en los apayos asinados
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Principales hallazgos derivados de la implementacién de acciones de Contraloria Social para la Instancia Normativa, Instancias Ejecutora, Integrantes de
Comité y, en su caso para Organizaciones de la Sociedad Civil que hayan participado:

e puede cormentar que lo pnincipal gue se ha detectado una mejor interrelacion entre las area involucradas para el desarrollo de las actwidades de la Contraloria
Social, (Directivos, Area de Recursos Financieros, Mateniales), Los responsables de Contraloria Social y scbre todo con los mismos beneficiarios, al conocer lo que es 1a
Coniraloria Soctal y asi poder hacer cumplir los gjercer los apoyos a los que se hicieron acreedoras como beneficiarios del programa

I.- COORDINACION

Sefalar y en su caso describir, si se llevaren a cabo actividades de coordinacién, asesoria ¢ acciones conjuntas entre la dependencia y Organizaciones de la
Sociedad Civil, instituciones u otras dependencias para las actividades de Contraloria Sociak

ada la naturaleza del TecNM y principalmente para las Instancias Ejecutivas F

eraes, no se consideran las actividades de coord!nacion con orpanizaciones externas

ie las organizaciones sociales y civiles. Para el caso de las Instancias Ejecutoras Descentralizadas, no se tiene de conocimiento de que alauna haya llevado actividades

de roordiancién con algun crganismo externo al TecNM, y basicamente esto se debe a que esta Instancia Normativa les brinda la capacitacién y rientacién en todo ¢
eso del desarrollo de las actividades de |la Contraloria Social

SeRalar y en su caso describir, si se llevaron a cabo actividades de coordinacion, asesoria o acciones conjuntas de los Comités de Contraloria social con

Organizaciones de la Sociedad Civil, instituciones y dependencias:

Derivado de gue no se realizo ninguna actividad de coordinacion, no se puade descrnbir ninguna accién scbre dicha situacien.
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Sefalar si la Instancia Normativa, las Representaciones Federales y, en su caso, las Instancias Ejecutoras, para el cumplimiento de sus funciones de
capacitacion y asesoria solicitaron el apoyo de los Organos Estatales de Control, Organizaciones de la Sociedad Civil, Instituciones Académicas o Ciudadanos

interesados en el tema:
Esta Instancia Normativa brinda la capacitacion a |as Instancias Ejecutoras conforme se establece en el Plan Anual de Trabajo de Contraloria Socral, por lo que las

Instancias Ejecutoras no sclicitan ningun apeye para capacitacién con los Organos Fstatales de Control, Organizaciones de |3 Saciedad Civil © Instituciones
Academicas

Senalar, en su caso, (cudles son los instrumentos de caordinacién con los Municipios, Alcaldias de la Ciudad de México, Organos Estatales de Control, o bien,
Organizaciones de la Sociedad Civil e Instituciones Académicas? y ;cuiles son sus objetivos y metas?

No existen instrumentos de coordinacion, ya que el contacto es de manera directa con los beneficiarios

Con base en los objetivos y metas establecidos en los instrumentos de coordinacion con los Municipios, Alcaldias de la Ciudad de México, Organos Estatales de
Control, o bien Organizaciones de la Sociedad Civil e Instituciones Académicas, ;cules son las acciones que se llevaron a cabo?
No existen acciones, ya que o se solicito ningun apoyo para los temas de capacitacian y asesoria a organismaos externos

Q A D
Sugerencias, quejas y/o denuncias recibidas de la poblacién beneficiaria o integrantes de Comité y acciones de mejora que se implementaran en el Programa

con mativo de fas mismas:
, complace comentar gue en el proceso de impiementacion y desarroilo de las actividades de 1a contralor.a social para el gjarcicio presupuestal 2022, no se

presente ninguna queja, denuncia o sugerencia, por [0 que No existe nada que reportar en este punto

5.- RETOS Y OPORTUNIDADES 2021
Problematicas u obsticulos generales, regionales o estatales para la realizacion de las acciones de Contraloria Social durante el ejercicio fiscal 2021:
UUna de las principales problematicas detectadas para el desarrallo de las actividades de la C S, fue el adapatarse al proceso de trabajo 100% de manera virtual e
mplementar nuevos procesos de capacitacion, asesorias y seguimientos, pues 1as condictones sanitarias forzaron a implementar otras medidas o acciones para el

desarrolio de estas actividades, camo el conocer y aplicar nuevas herramientas como el Microsoft Teams, el desarrollo de videos y presentacianes, para llevar procesos
de ensenanza y capacitacion, y el usa de otras herreamientas virtuales que permitieran el cumplimiento de las actividades Jde la Contraloria Social

En caso de no haber alcanzado sus metas, icuales fueron las causas, motivas e inconvenientes para dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de

Contraloria Social 2021?
onferme a las metas estable

arfarmacién de los Comites de Centralona Social.

jas en el Frogama Anual de Trabajo Centraloriz Social de #sta Instancia Normariva, se cubrio se logra la meta estabh'ecrda en ia

Oportunidades detectadas y acciones de mejora para las actividades de Contraloria Social y del Programa:
Se observo que el instrumentar mas hersamientas tecnoiégicas ha permitido un mejor y mas rapido conocimiento de la Contraloria Socral y la informacien de
programa, lo que les permite tener un mayor nivel de conocimiento de sus beneficios y derechos. La realizacion de procesos mas claros para que los beneficiarios

accedan a los apoyos
Percepcién de los beneficiarios acerca del Programa de acuerdo con la informacién contenida en los informes del Comité Contraloria Social:
Se cbserva que la opinion de los beneficiarios conforme a la Contraloria Social, les ha permito llevar un mejor aprovechamiento y asignacion de los recurses para

cuales participaran, y poder disrminuir los ttempos y ejercicio en la asignacion de los apoyos obtemdos
6.- VERIFICACIONES
¢Alguna de sus Instancias Ejecutoras fue verificada por algun Organo Estatal de Control? En caso afirmativo, detallar la informacién refacionada con la

verificacion:
No se tiene conocimiento de que alguna Instancia Ejecutora haya sido verificada por algun organo estatal de contre
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Actividades de difusion realizadas: tipos de materiales de difusion utilizados y nimero de materiales entregados:

Se cuenta con videos sobre informacion de lo que es la contraloria social, presentacicnes en Power Piont de lo que es el programa presupuestal en el que participan,

mismos que fueron distnbuides a las 152 Instancias Ejecutoras beneficiadas en el citado programa.

R O D ORA PARA CONTRALORIA SOCIAL 20

Acciones de mejora propuestas para implementar en el ejercicio 2022:

Que el Sistema Informatico de Contraloria Social, sea mas amigable en el uso de los apartados que integran las actividades de contraloria social para las Instancias
Ejecutoras, Del mismo modo se solicita que dentro de! sistema por parte de la Instancia Normativa se pueda tener una mejor visua.)zacion y acceso a cada una de las
actividades por cada una de las instancias ejecutoras, y permitir gue se pueda acceder a la informacion de manera general, ya que el hacerlo por cada instancias himita
mucho en tiempao y eficiencia Asimismo, se solicita que cuando en una Instancia normativa cuente con dos o Mas programas de manera simultanea para la

realizacton de las actividades de contraloria social, estd pueda intercambiar pantallas de un programa a otro sin que se tenga que sabr de la sesién. Ello debido a que

existen instancias ejecutoras gue cuentan con dos o tres programas a reabzar actividades al mismo tiempo Lo que permitiria vigiliar el cumplimiento de cada una de
as actividades de manera mas rapida

Describir las acciones que, con base en las actividades realizadas en materia de Contraloria Social, formaron parte del diagnéstico para la mejora del apoyo,
obra o servicio:

e tuvo contaco con los Responsables de Contralaria Social via wirtual. Se realizo un mayor seguimiento del desarrollo de las actividades de la CS. Se les brinda
informacién muy especifica de que como realizar las actividades en el SICS paso a paso.

En este espacio podran incluir los comentarios que consideren utiles para mejorar la Contraloria Social y/o adaptarla a su Programa:
Mejorar el formats para la imparticién de las capacitaciones gue se implementaran para los responsables de contraloria social

Adicionalmente con raspecto a los matenales de Difusién, se buscard que sean mas ilustrativos, visuales y con un mejor entenduwmniento y astmtlacién de la informacior
preporcionada

Proponer a las Instancias Ejecutoras la posibilidad de llevar a cabo una inwtacion a los drganos estatales de control, para que puedan asistir como observadores en la
conformacién y/o instalacién de los Comites de Contraloria Social en dichas Instancias.

g ORMACION R RADA A ORMA O DE CONTRALORIA SOCIA
Instancia Nor en el u resupuesto
Presupuesto autorizado en el PEF ($): $22,059,698.00
Presupuesto a vigilar por la CS ($): $22,059,698.00
Vigilo presupuestos anteriores: NO
Presupuesto (anterior) a vigilar por la CS ($): $0.00

Total de presupuesto a vigilar por la CS ($):
Presupuesto por asignar a ejecutoras ($):

Comités registrados en el SICS: 46

Integrantes total: 125

Integrantes hombres: 56

Integrantes mujeres: )

Numero de apoyos a vigilar: 56
Monto vigilado: $20,119,979.0C

Numero de reuniones realizadas: 89

Total de Informes de Comité de Contraloria

Social registrados en el SICS:

Perfil de Instancia Ejecutora en el modulo de Apoyos (Consultar Apoyos)
es la suma de estos campos de cada Instancia Ejecutora

Monto federal asignado a la Ejecutora: SE ANEXA LISTADO CON LOS PERFILES DE LAS INSTANCIAS EJECUTORAS
Monto total asignado a la Ejecutora: ”

Monto total ejecutado por la Ejecutora:

D2/

RAMON JIMENEZ LOPEZ
pa
Nombre y firma de la e,rsona servidora publica Nombr/?§m'ma de la persona servidora publica
Titular de la Instancia Normativa Enlace de Contraloria Social










